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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie

Roma, data protocollo

Alle Direzioni Centrali
Loro Sedi

All’Ufficio Centrale Ispettivo
Sede

Agli Uffici di Staff del Sig. Capo Dipartimento
Loro Sedi

Agli Uffici di Staff del Sig. Capo del C.N.VV.F.
Loro Sedi

Alle Direzioni Regionali ed Interregionali VV.F.
Loro Sedi

Ai Comandi Provinciali VV.F.

Loro Sedi

Oggetto: Circolare Inps del 15/04/2016 n. 65. Art. 24 del decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 80:
congedo indennizzato per le donne vittime di violenza di genere.

L'Inps con la circolare in oggetto fornisce istruzioni in ordine a quanto previsto dall'art. 24 del
d.lgs. n. 80 del 15/06/2015.

L'art. 24 del d lgs. sopra citato prevede che le lavoratrici dipendenti che siano state vittime di
violenza di genere ¢ che siano state inserite in percorsi certificati presso i servizi sociali, centri
antiviolenza o case di rifugio, hanno diritto di astenersi dal lavoro, per i motivi connessi al suddetto
percorso di protezione, per un periodo massimo di 3 mesi.

Detta misura, prevista per l'anno 2015, & stata estesa per gli anni successivi dal decreto
legislativo del 14 settembre 2015 n. 148.

Durante il periodo di congedo, la lavoratrice ha diritto a percepire un'indennita pari all'ultima
retribuzione, con riferimento alle voci fisse e continuative, e il periodo medesimo ¢ coperto da

contribuzione figurativa.
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La suddetta indennita ¢ corrisposta dall' Amministrazione di appartenenza, secondo quanto
previsto per i trattamenti di maternita, e il periodo di congedo ¢ utile ai fini del diritto e della misura
sia per il trattamento pensionistico che per quello di fine servizio.

La presente circolare, unitamente alla circolare Inps 15/04/2016 n. 65, trasmessa agli Uffici in
indirizzo via posta ¢lettronica certificata, & rinvenibile sulla intranet del Dipartimento, nella sezione
“Risorse Finanziarie”,alla voce “Norme”.

Si invita, pertanto, a voler dare della presente circolare la pit ampia diffusione a tutto il

personale.
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